
ƨટટ એગર્ીકƣચર લીડરશીપ એવોડ ે ર્ ૨૦૦૯ 

           

      રાજ્યની િવકાસલક્ષી િનતીઓ તથા સરકાર̒ીના ગર્ામ અન કિષ િવકાસના ે ૃ

લીધલા ે િવિવધ પગલાઓંના કારણ રાે જ્યએ તાȐતરના વષҴમા ંકિષ િવકાસમા હરણફાળ ભરી ૃ ં

છે. Ȑની દશ ે તથા િવĖ કક્ષાએ િવિવધ ƨતર નҭધ લવાઈ રહી છે ે ે.  

૨. તાȐતરમા ં તારીખ ૪/૯/૨૦૦૯ ના રોજ નવી િદƣહી ખાત ે આયોજન પચના ં ઉપાધ્યક્ષ 

માનનીય ડૉ. મҭટકિસંહ ે અહલવાલીુ યાના વરદ હƨતે, રાજ્યના અગર્ સિચવ̒ી કિષૃ ન રાજ્યનાે  

ઈનોવટીવ અન ખડતલક્ષી ે ે ે ુ કિષૃ  િવકાસના કાયકર્મોના કારણ થયલ કિષ િવકાસ માટર્ ે ે ેૃ  ‘ƨટટે  

એગર્ીકƣચર લીડરશીપ એવોડ ર્ ૨૦૦૯’ એનાયત કરવામા આવલ છં ે ે.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

૩. આ એગર્ીકƣચર લીડરશીપ એવોડ ર્ રાƧટર્ીય કક્ષાના અગર્ણી કિષ મગજીન ૃ ે ે એગર્ીકƣચર ટડુ ે તરફથી 

વષ ર્ ૨૦૦૮ થી ƨપોન્સર કરવામા આં વ છે ે. Ȑ હઠળ કિષે ૃ  પોલીસી, ઇન્ડƨટર્ી, રીસચર્, ફામીર્ંગ, 

ડવલોપમટ લીડરશીપે ેં , બેƨટ  એગર્ીકƣચર ƨટટ તમજ લાઇફ ટાઇમ એચીવમટ માટે ે ેં ે એવોડ ર્

એનાયત કરવામા આવ છં ે ે. આ પર્કારનો એવોડ અગાઉ ર્ ૨૦૦૮ ના વષ મા આંધર્પર્દશ રાજ્યન ર્ ં ે ે

આપવામા આƥયો હતોં .  



૪. રાજ્ય તરફથી એવોડર્ માટ રાજ્યના છƣલા ે ે ૫-૬ વષҴના કિષ િવકાસ માટના પર્યાસોૃ ે , Ȑવાકે 

કિષ મહોૃ ત્સવ, જળ સચયં , સોઈલ હƣથ કાડે ર્, ઈ-ગર્ામ, જ્યોિત ગર્ામ, િશક્ષણ અન ડરી િવકાસ ે ે

તથા ગર્ામ્ય કક્ષાએ માળખાકીય સિવધાઓના ુ કારણ થયલ કિષ િવકાસન ે ે ેૃ આવરી લઈ 

નોમીનશન મોકલી આપવામા આવલ હતે ં ે ં.ુ  

૫. આ એવોડ માટ કિષ િવƨતરણર્ ે ૃ , સશોધનં , માકટ લીંકજ અન કિષના ઉત્પાદનમાેર્ ે ે ંૃ  તથા 

ગણવĂામા વધારોુ ં . રાજ્યની લોકિપર્ય િનતી, મડી રોકાણન પર્ોત્સાહનુ ે , િવકાસની નવી િદશા 

તથા તની ખડતોના જીવન ઉપર અસરે ે ુ ,અન તના કારણ ગર્ામ્ય દવામા ઘટાડો અન સમિધ્ધમા ે ે ે ે ં ે ંૃ

વધારો થયલ હોવાની નҭધ લવાઈ છે ે ે. 

૬. એવોડ નક્કી કરવા માટની કમીટીમા સદર એવોડનીર્ ર્ે ં  પસદગી માટ દર્ીં ે -ƨતરીય કમીટીની રચના 

કરવામા આવ છં ે ે. પર્થમ એવોડ સબ કમીટી મારફત ƨકર્ીનીંગ થયા બાદ ફાઈનલ સીલક્શન ર્ ે

માટ તર્ણ નામ નશનલ કમીટી સમક્ષ રજ કરવામા આવ છે ે ં ે ેુ . એવોડ કમીટીમા દશ ભરના કિષ ર્ ં ે ૃ

તથા સલગ્ન ક્ષતર્ના તજìોનો સમાવશ કરાયલ છં ે ે ે ે. Ȑના અધ્યક્ષ તરીક ે  હરીયાણા રાજ્યના 

રાજ્યપાલ મહા મહીમ ડૉ. એ. આર. કીડવાઇ છે. આમ દશના ઉચ્ચ કક્ષાના મહાનભાવો ે ુ

મારફત રાજ્યના કિષ િવકાસની રાƧટર્ કક્ષાએ નҭધ લવાઈ છ અન રાજ્યના કિષ િવકાસના ૃ ૃે ે ે

પર્યત્નોન પર્ોત્સાહીત કરવામા આવલા છે ં ે ે. Ȑ  રાજ્ય માટ ગૌરવની બાબત છ તે ે થા ભિવƧયની 

પર્ગિત માટ માગદશક સમાન છે ેર્ ર્ .  



 

૭. એગર્ીકƣચર લીડરશીપ એવોડ ર્ ૨૦૦૯ હઠેળ િવિવધ કટગરીમા નકકી કરવામા આે ે ં વલ ે Ȑ એવોડ ર્
જાહર થયલ છ તની િવગતો નીચ મજબ છે ે ે ે ે ેુ  
 

૧. રીસચર્ લીડરશીપ એવોડર્ ઈન્ડીયન એગર્ીકƣચર રીસચ ઈંƨટીટȽટર્ ુ , 
પસાૂ    

૨. લાઈફ ટાઈમ એચીવમટ એવોડેં ર્ ̒ી વાય. સી. નદાં , ફાઘર ઓફ માઇકર્ો 
ફાઇનાન્ સ 

૩. રીસચ લીડરશીપ એવોડર્ ર્ પર્ો. રામ બદનિસંઘ,  ડાયરકટર ઓફે  
આઈ.એ.આર. આઇ.   

૪. રીસચ લીડરશીપ એવોડર્ ર્ પર્ો. પજાબિસંઘં , રીસચ સાઇન્ ટીર્ ƨ ટ અન ે
વાઇસ ચાન્ સેલર બનારસ હીન્ દુ યનીુ .   

૫. લાઈફ ટાઈમ એચીવમેંટ એવોડર્ ડૉ. એમ. મહાદવપ્પાે , રીસચ સાઇન્ ટીર્ ƨ ટ  
૬. કોપҴરટ લીડરશીપ એવોડે ર્ બાયર બાયો સાયન્સ પર્ા. લી. 
૭. કોપҴરટ લીડરશીપ એવોડે ર્ મહીન્દર્ા & મહીન્દર્ા લી. ફામ ઇકવીપ્ મેન્ ટ  
૮. એન્વાયરોમટ લીડરશીપ એવોડેં ર્ ધી એનજીર્ એન્ડ રીસોસીર્સ ઈંƨટીટȽટુ, ટરીે  
૯.  ફામીર્ંગ લીડરશીપ એવોડર્ ̒ી સોપન કચનં , ખડત આગવાને ેૂ  
૧૦. કોપҴરટ લીડરશીપ એવોડે ર્ આયવટ લીુર્ ે . 
૧૧. ધી બƨટ પફҴમીંગે  એગર્ીકƣચર ƨટટ ે

એવોડર્ 
મહારાƧટર્ રાજય 

૧૨. ƨટટ એગર્ીકƣચર લીડરશીપ એવોડે ર્ ગજરાતુ  રાજય 
૧૩. ફામીર્ંગ લીડરશીપ એવોડર્ ડૉ. ઈ.વડીવે ેલ, તામીલનાડ એગર્ીુ .યનીુ . 
૧૪. ડવલોપમન્ટ લીડરશીપ એવોડે ે ર્ ધાનકા એગર્ીટક લીુ ે . 
૧૫.  સી. એસ. આર. લીડરશીપ એવોડર્ સર. રતન ટાટા ટર્ƨટ 
૧૬. પૉલીસી લીડરશીપ એવોડર્ ડૉ. બલરામ જાખર 
૧૭. ડવલોપમન્ટ લીડરશીપ એવોડે ે ર્ ધી નશનલ ડરી ડવલોપમન્ટ બોડે ે ે ે ે ર્ 
૧૮. ƨટટ લીડરશીપ ે એવોડર્ ƨટટ ઓફ િસક્કીમે  
૧૯.  ડવલોપમન્ટ લીડરશીપ એવોડે ે ર્ એગર્ીકƣચર ઈન્ƨયોરસ કપની ઓફ ઈંડીયા ં ં

લી. 
 


